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І Н Ф О Р М А Ц І Я

про хід виконання рішення районної ради від 24 червня 2021 року № 260 «Про Програму підвищення ефективності виконання повноважень органами виконавчої влади щодо реалізації державної регіональної політики та впровадження реформ у Рівненському районі на 2021 - 2025 роки»

На виконання рішення районної ради від 24 червня 2021 року № 260 «Про Програму підвищення ефективності виконання повноважень органами виконавчої влади щодо реалізації державної регіональної політики та впровадження реформ у Рівненському районі на 2021 - 2025 роки» Рівненська районна державна адміністрація – Рівненська районна військова адміністрація повідомляє таке.


Відповідно до розпорядження голови Рівненської районної державної адміністрації від 05 травня 2021 року № 251 «Про Програму підвищення ефективності виконання повноважень органами виконавчої влади щодо реалізації державної регіональної політики та впровадження реформ у Рівненському районі на 2021 - 2023 роки» було схвалено відповідну програму.


Згідно із розпорядженнями голови Рівненської районної державної адміністрації – начальника Рівненської районної військової адміністрації  від 07 грудня 2023 року № 235 та від 09 січня 2026 року № 4  було внесено зміни до розпорядження голови Рівненської районної державної адміністрації від 05 травня 2021 року № 251 «Про Програму підвищення ефективності виконання повноважень органами виконавчої влади щодо реалізації державної регіональної політики та впровадження реформ у Рівненському районі на 2021 - 2023 роки», зокрема продовжено строк виконання програми на період до 2027 року.


Метою даної програми було підвищення ефективності та якості роботи районної державної адміністрації та її структурних підрозділів, органів місцевого самоврядування щодо реалізації повноважень із впровадження реформ, супроводу програм розвитку району, забезпечення аналітичними, інформаційними, звітними та іншими матеріалами, необхідними для прийняття управлінських рішень, і використання для цього сучасних (креативних) інформаційних технологій, фінансової та матеріально-технічної бази; поетапна побудова нової управлінської моделі та створення оптимальної, ефективної і стабільної системи органів влади, фінансова заінтересованість у підвищенні професіоналізму працівників, залучення висококваліфікованих кадрів, забезпечення ефективного казначейського обслуговування бюджетних коштів та контролю за використанням і збереженням державних фінансових ресурсів району; налагодження прозорості, зворотного зв’язку у співпраці районної державної адміністрації, її структурних підрозділів, органів місцевого самоврядування, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, служб з підприємствами, установами, організаціями та громадянами району у реалізації державної регіональної політики із застосуванням сучасної комп’ютерно-технологічної, фінансової та матеріально-технічної бази, надання оперативних, кваліфікованих консультацій у процесах управління соціально-економічним розвитком регіону та забезпечення запровадження реформ у різних сферах діяльності.


Забезпечення реалізації заходів Програми передбачено за рахунок коштів місцевих бюджетів в межах бюджетних призначень з урахуванням вимог статті 85 Бюджетного кодексу України за рахунок перевиконання дохідної частини загального фонду місцевих бюджетів. 

Відповідно до статей 1, 2, 6, 14 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» Рівненська районна державна адміністрація – Рівненська районна військова адміністрація в межах своїх повноважень здійснює виконавчу владу на території Рівненського району, а також реалізує повноваження, делеговані їй відповідною радою. 
На працівників органів виконавчої влади, зокрема райдержадміністрації та її структурних підрозділів, покладено багато завдань щодо забезпечення ефективної реалізації реформ на місцевому рівні, передано додаткові повноваження у сферах економіки, архітектури, житлово-комунального господарства, освіти, охорони здоров’я, соціального захисту та ветеранської політики тощо. Відповідальність за створення умов для розвитку економіки, господарської та соціально-культурної діяльності відповідної території покладається на місцеві органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування.
Для досягнення зазначених цілей і завдань необхідний ефективний, оперативний, із застосуванням сучасних інформаційних технологій супровід програм розвитку району.
Тобто, необхідна сучасна комп’ютерно-технологічна, фінансова та матеріально-технічна база в органах виконавчої влади, яка дозволить ефективно впроваджувати реформи, супроводжувати програми розвитку району, залучати кваліфікований кадровий потенціал, використовувати інформаційні технології. Це дасть змогу органам виконавчої влади оптимізувати робочий час, забезпечить ефективну та стабільну роботу системи місцевих органів виконавчої влади.
Орієнтовний обсяг коштів, запланований для фінансування Програми на 2021 – 2025 роки складає з урахуванням внесених змін 81 920 тис. грн, у тому числі:


2021 рік – 15 020 тис. грн;

2022 рік - 15 620 тис. грн;


2023 рік - 16 720 тис. грн;

2024 рік - 16 730 тис. грн;

2025 рік - 17 830 тис. грн. 

У 2021 році на виконання заходів Програми у бюджеті затверджено суму – 1 350 419,69 грн, фактично використано 1 350 419,69 грн, що складає 100 відсотків до планових показників. 
На оплату праці та нарахування на заробітну плату працівникам Рівненської районної державної адміністрації – Рівненської районної військової адміністрації та її структурних підрозділів було спрямовано 1 116 774,73 грн, на придбання предметів, матеріалів, обладнання, зокрема – техніки, канцелярії та офісного паперу – 123 593,77 грн, на оплату послуг із ремонту техніки, заправки картриджів, програмного забезпечення та послуг зв’язку – 83 043,92 грн, інші поточні видатки – 27 007,27 грн.
На виконання завдань та заходів Програми у районному бюджеті у 2022 році було передбачено 1 440 000,00 грн, фактично використано 1 440 000,00 грн, або 100 відсотків до планових показників. 
На оплату праці та нарахування на заробітну плату працівникам Рівненської районної державної адміністрації – Рівненської районної військової адміністрації та її структурних підрозділів було спрямовано 622 584,18 грн, на придбання предметів, матеріалів, обладнання, зокрема – техніки, канцелярії та офісного паперу – 653 203,08 грн, на оплату послуг із ремонту техніки, заправки картриджів, програмного забезпечення та послуг зв’язку – 161 432,94 грн, окремі заходи із реалізації державних програм – 240 грн, інші виплати населенню – 1 547,40 грн, інші поточні видатки – 992,40 грн.
На 2023 рік на виконання заходів Програми у районному бюджеті затверджена сума – 4 909 000,00 грн, фактично використано – 4 909 000,00 грн, або 100 відсотків до планових показників. 
На оплату праці та нарахування на заробітну плату працівникам Рівненської районної державної адміністрації – Рівненської районної військової адміністрації та її структурних підрозділів було спрямовано 3 659 602,86 грн, на придбання предметів, матеріалів, обладнання, зокрема – техніки, канцелярії та офісного паперу – 655 885,41 грн, на оплату послуг із ремонту техніки, заправки картриджів, програмного забезпечення та послуг зв’язку – 582 164,54 грн, видатки на відрядження – 11 315,00 грн, оплата енергоносіїв – 32,19 грн.
У 2024 році на виконання заходів Програми у районному бюджеті затверджено суму – 1 464 118,80 грн, фактично використано – 1 464 118,80 грн, або 100 відсотків до планових показників. 
На оплату праці та нарахування на заробітну плату працівникам Рівненської районної державної адміністрації – Рівненської районної військової адміністрації та її структурних підрозділів було спрямовано 461 731,00 грн, на придбання предметів, матеріалів, обладнання, зокрема – техніки, канцелярії та офісного паперу – 640 998,23 грн, на оплату послуг із ремонту техніки, заправки картриджів, програмного забезпечення та послуг зв’язку – 324 332,33 грн, видатки на відрядження – 1 405,95 грн, на оплату комунальних  послуг та енергоносіїв – 29 587,29 грн, на оплату послуг навчання у сфері безпеки – 6 064,00 грн.

У 2025 році на виконання заходів Програми у районному бюджеті затверджено суму – 4 918 048,00 грн, фактично до загального фонду від місцевих бюджетів надійшли грошові кошти у сумі 4 842 652,00 грн, до спеціального фонду – 75 396,00 грн, фактично використано – 4 918 048,00 грн, або 100 відсотків до планових показників.

Відповідно до заходів програми в 2025 році було використано грошові кошти на оплату праці та нарахування на заробітну плату працівникам Рівненської районної державної адміністрації – Рівненської районної військової адміністрації та її структурних підрозділів на суму 3 693 658,35 грн; на придбання предметів, матеріалів, обладнання, зокрема – техніки, канцелярії та офісного паперу –804 237,37 грн; на оплату послуг із ремонту техніки, заправки картриджів, 
програмного забезпечення, оцінки майна, охорони приміщення та послуг зв’язку – 300 260,99 грн; видатки на відрядження – 5 656,05 грн, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 26 314,98 грн; на оплату послуг навчання у сфері безпеки – 6 016,00 грн; на перереєстрацію транспортних засобів – 6 508,26 грн; на  придбання цифрової камери та багатофункціонального пристрою - 75 396,00 грн. 

Реалізація заходів Програми забезпечила можливість виконувати ефективно та належним чином функції, покладені на місцеві державні адміністрації; поліпшити та оновити комп’ютерну техніку, матеріально-технічну і фінансову бази, що активізувало участь громадськості, органів місцевого самоврядування, працівників бюджетних установ у формуванні та реалізації державної регіональної політики.

